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	РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

РЕСПУБЛИКА ХАКАСИЯ

   КОНТРОЛЬНО-СЧЁТНАЯ 
КОМИССИЯ

ОРДЖОНИКИДЗЕВСКОГО 
РАЙОНА

РЕСПУБЛИКИ ХАКАСИЯ

655250, п. Копьево, ул. Кирова, 16

тел. 2-11-61

kskordgo@mail.ru
№ 54-з от 17.06.2022 года
	
	


ЗАКЛЮЧЕНИЕ

на проект решения Совета депутатов Орджоникидзевского района «О внесении изменений в Положение о денежном содержании, премировании и поощрении лиц, замещающих муниципальные должности, и муниципальных служащих муниципального образования Орджоникидзевский район Республики Хакасия, утверждённое решением Совета депутатов Орджоникидзевского района от 28.02.2017 № 4-3»

Изучив представленный проект решения Совета депутатов Орджоникидзевского района «О внесении изменений в Положение о денежном содержании, премировании и поощрении лиц, замещающих муниципальные должности, и муниципальных служащих муниципального образования Орджоникидзевский район Республики Хакасия, утверждённое решением Совета депутатов Орджоникидзевского района от 28.02.2017 № 4-3» (далее – проект Решения), Контрольно-счётная комиссия отметила следующее:

Представленным проектом Решения предлагается внести следующие изменения:

1) пункт 4 части 2 статьи 2 Положения с корректировкой формулировки «премии по результатам работы – лицам, замещающим муниципальные должности, ежемесячное денежное поощрение – муниципальным служащим» на «ежемесячное денежное поощрение».
2) в статье 7 слова «Премии по результатам работы» заменить словами «Ежемесячное денежное поощрение».
Согласно Постановления Правительства Республики Хакасия от 27.12.2021 № 700 «О внесении изменений в постановление Правительства Республики Хакасия от 27.04.2010 N 210 «Об утверждении нормативов формирования расходов на оплату труда депутатов, выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, муниципальных служащих в Республике Хакасия», премия по результатам работы депутатов и выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе заменена ежемесячным денежным поощрением.
3) часть 2 статьи 6 изложить в новой редакции, а именно изменения коснуться порядка установления ежемесячной надбавки за работу, со сведениями, составляющими государственную тайну Главе района, председателю Совета депутатов, председателю Контрольно-счётной комиссии. В действующей редакции Положения эти надбавки устанавливаются решением Совета депутатов перед утверждением бюджета муниципального образования Орджоникидзевский район Республики Хакасия на очередной год (на очередной год и на плановый период) по ходатайству Главы района (т.е. председатель Совета депутатов и председатель Контрольно-счётной комиссии напрямую зависят от Главы района, что, в свою очередь, влечет конфликт интересов). Предлагается устанавливать Главе района, председателю Совета депутатов, председателю Контрольно-счётной комиссии соответственно распоряжением Главы района, председателя Совета депутатов, председателя Контрольно-счётной комиссии после оформления либо переоформления допуска к сведениям, составляющим государственную тайну.
В соответствии со статьей 25 Закона РФ от 21.07.93 N 5485-I «О государственной тайне» (далее по тексту – Закон РФ «О государственной тайне») организация доступа должностного лица или гражданина к сведениям, составляющим государственную тайну, возлагается на руководителя соответствующего органа государственной власти, предприятия, учреждения или организации, а также на их структурные подразделения по защите государственной тайны. 

Руководители органов государственной власти, предприятий, учреждений и организаций несут персональную ответственность за создание таких условий, при которых должностное лицо или гражданин знакомятся только с теми сведениями, составляющими государственную тайну, и в таких объемах, которые необходимы ему для выполнения его должностных (функциональных) обязанностей.
В соответствии со статьей 21 Закона РФ «О государственной тайне» для должностных лиц и граждан, допущенных к государственной тайне на постоянной основе, устанавливаются следующие социальные гарантии: 

- процентные надбавки к заработной плате в зависимости от степени секретности сведений, к которым они имеют доступ;

- преимущественное право при прочих равных условиях на оставление на работе при проведении органами государственной власти, предприятиями, учреждениями и организациями организационных и (или) штатных мероприятий.
Согласно статьи 29 Закона РФ «О государственной тайне» финансирование деятельности органов государственной власти, бюджетных предприятий, учреждений и организаций и их структурных подразделений по защите государственной тайны, а также социальных гарантий, предусмотренных настоящим Законом, осуществляется за счет средств федерального бюджета, средств бюджетов субъектов Российской Федерации и средств местных бюджетов, а остальных предприятий, учреждений и организаций - за счет средств, получаемых от их основной деятельности при выполнении работ, связанных с использованием сведений, составляющих государственную тайну.

А также в соответствии с указанной нормой законодательства контроль за расходованием финансовых средств, выделяемых на проведение мероприятий по защите государственной тайны, осуществляется руководителями органов государственной власти, органов местного самоуправления, предприятий, учреждений и организаций, заказчиками работ, а также специально уполномоченными на то представителями Министерства финансов Российской Федерации. Если осуществление этого контроля связано с доступом к сведениям, составляющим государственную тайну, то перечисленные лица должны иметь допуск к сведениям соответствующей степени секретности. 
Согласно абзацу четвёртому пункта 3 Приложения к Приказу Минздравсоцразвития РФ от 19.05.2011 № 408н «О порядке выплаты ежемесячных процентных надбавок гражданам, допущенным к государственной тайне на постоянной основе, и сотрудникам структурных подразделений по защите государственной тайны» руководителям организаций, подведомственных государственным органам и органам местного самоуправления, не являющимся государственными служащими или муниципальными служащими, а также руководителям организаций, для которых ведомственная подчиненность не определена, размер процентной надбавки за работу со сведениями, составляющими государственную тайну, устанавливается трудовым договором исходя из высшей степени секретности работ, проводимых данной организацией.
4) приложение к Положению о денежном содержании, премировании и поощрении лиц, замещающих муниципальные должности, и муниципальных служащих муниципального образования Орджоникидзевский район Республики Хакасия изложить в новой редакции:
	№ п/п
	Должность или группа должностей муниципальной службы
	Наименование должности
	Размер должностного оклада в действующей редакции (рублей)
	Размер должностного оклада согласно проекта Решения (рублей)
	Отклонение (проценты)
	

	1.
	Муниципальная
	Глава Орджоникидзевского района
	44 664
	49 130
	10
	

	Администрация Орджоникидзевского района
	

	1.
	Высшая
	Первый заместитель главы Администрации Орджоникидзевского района
	21 571
	23 728
	10
	

	2.
	
	Заместитель главы Администрации Орджоникидзевского района
	18 735
	20 609
	10
	

	3.
	
	Руководитель самостоятельного отдела, управления, комитета и иного органа Администрации Орджоникидзевского района, являющегося юридическим лицом
	17 185
	18 904
	10
	

	4.
	Главная
	Управляющий делами Администрации Орджоникидзевского района
	16 135
	17 749
	10
	

	5. 
	
	Заместитель руководителя самостоятельного отдела, управления, комитета и иного органа Администрации Орджоникидзевского района, являющегося юридическим лицом 
	14 732
	16 205
	10
	

	6.
	Ведущая
	Главный бухгалтер Администрации Орджоникидзевского района
	13 679
	15 047
	10
	

	7.
	
	Начальник отдела Администрации Орджоникидзевского района 
	12 803
	14 083
	10
	

	8.
	
	Начальник структурного отдела, главный бухгалтер самостоятельного управления, комитета, отдела и иного органа Администрации Орджоникидзевского района, являющегося юридическим лицом, заведующий методическим кабинетом отдела управления образования
	12 627
	13 890
	10
	

	9.
	
	Заместитель начальника отдела Администрации Орджоникидзевского района 
	12 167
	13 384
	10
	

	10.
	
	Заместитель начальника структурного отдела, главного бухгалтера самостоятельного управления, комитета, отдела и иного органа Администрации Орджоникидзевского района, являющегося юридическим лицом
	11 908
	13 099
	10
	

	11.
	
	Ответственный секретарь административной комиссии муниципального образования Орджоникидзевский район
	11 227
	12 350
	10
	

	12.
	
	Ответственный секретарь Комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав муниципального образования Орджоникидзевский район
	11 227
	12 350
	10
	

	13.
	Старшая
	Главный специалист 
	11 598
	12 758
	10
	

	14.
	
	Ведущий специалист 
	9 449
	10 394
	10
	

	15.
	Младшая
	Специалист 1 категории 
	8 559
	9 415
	10
	

	16.
	
	Специалист 2 категории 
	8 535
	9 389
	10
	

	17.
	
	Специалист 3 категории
	8 500
	9 350
	10
	

	Совет депутатов Орджоникидзевского района
	

	1.
	Муниципальная
	Председатель Совета депутатов Орджоникидзевского района
	33 498
	36 848
	10
	

	2.
	Ведущая
	Заведующий организационным отделом Совета депутатов Орджоникидзевского района
	12 803
	14 083
	10
	

	3.
	Старшая
	Главный специалист Совета депутатов Орджоникидзевского района
	11 598
	12 758
	10
	

	4.
	
	Ведущий специалист Совета депутатов Орджоникидзевского района
	9 449
	10 394
	10
	

	5.
	Младшая
	Специалист 1 категории Совета депутатов Орджоникидзевского района
	8 559
	9 415
	10
	

	6.
	
	Специалист 2 категории Совета депутатов Орджоникидзевского района
	8 535
	9 389
	10
	

	7.
	
	Специалист 3 категории Совета депутатов Орджоникидзевского района
	8 500
	9 350
	10
	

	Контрольно-счётная комиссия Орджоникидзевского района
	

	1. 
	Муниципальная
	Председатель Контрольно-счётной комиссии Орджоникидзевского района
	19 089
	20 998
	10
	

	2.
	Ведущая
	Главный инспектор Контрольно-счётной комиссии Орджоникидзевского района
	11 598
	12 758
	10
	

	3.
	Старшая
	Ведущий инспектор Контрольно-счётной комиссии Орджоникидзевского района
	9 449
	10 394
	10
	


Индексировать размеры должностных окладов лиц, замещающих муниципальные должности, и муниципальных служащих муниципального образования Орджоникидзевский район Республики Хакасия планируется на 10% с 01 июня 2022 года.
В соответствии со статьей 3 Положения о денежном содержании, премировании и поощрении лиц, замещающих муниципальные должности, и муниципальных служащих муниципального образования Орджоникидзевский район Республики Хакасия, утвержденного решением Совета депутатов муниципального образования Орджоникидзевский район от 28.02.2017 года №4-3, размеры должностных окладов лиц, замещающих муниципальные должности, и муниципальных служащих ежегодно увеличиваются (индексируются) в соответствии с решением Совета депутатов о районном бюджете на очередной год с учётом уровня инфляции (потребительских цен). 
В соответствии со статьей 134 Трудового кодекса Российской Федерации обеспечение повышения уровня реального содержания заработной платы включает индексацию заработной платы в связи с ростом потребительских цен на товары и услуги. Органы местного самоуправления, государственные и муниципальные учреждения производят индексацию заработной платы в порядке, установленном трудовым законодательством и иными нормативными правовыми актами, содержащими нормы трудового права.
Контрольно-счётная комиссия Орджоникидзевского района предлагает Совету депутатов Орджоникидзевского района рассмотреть представленный проект решения «О внесении изменений в Положение о денежном содержании, премировании и поощрении лиц, замещающих муниципальные должности, и муниципальных служащих муниципального образования Орджоникидзевский район Республики Хакасия, утверждённое решением Совета депутатов Орджоникидзевского района от 28.02.2017 № 4-3» в соответствии с требованиями действующего бюджетного законодательства.

Председатель
Контрольно-счётной комиссии

Орджоникидзевского района     

Республики Хакасия                                                                                                Г.С. Назимова
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